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6. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 marca 2014 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie warunkow i
sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. 2014 poz. 478).
7. Rozporzadzenie MEN z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdélowych warunkdéw przechodzenia
ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty 3 publicznej jednego typu do
szkoty publicznej innego typu albo do szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. 2017 poz. 1546).
8. Rozporzadzenie MEN z 29 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej oraz ksztalcenia
og6lnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz. U. 2012 poz. 977 z pézn. zm.)
9. Rozporzadzenie MEN z 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkéw oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw i sluchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2015 poz. 843)
10. Rozporzadzenie MEN z 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2013 poz.
532)
11. Rozporzadzenie MEN z 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placoéwkach (Dz. U. 2003 nr 6 poz. 69 z pozn. zm.)
12. Rozporzadzenie MEN z 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na

indywidualny tok lub program nauki (Dz. U. 2001 nr 3 poz. 28



Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§1
Nazwa Szkoly. Inne informacje o Szkole.

1. Pelna nazwa Szkoty brzmi: I Liceum Ogodlnoksztatcace im. Jedrzeja Sniadeckiego w Dzierzoniowie.
Nazwa Szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu.

2. 1 Liceum Ogolnoksztalcace im. Jedrzeja Sniadeckiego w Dzierzoniowie z siedziba przy
ul. J. Pitsudskiego 10, zwane dalej Liceum, jest szkolg publiczng, ktorej organem prowadzacym jest
POWIAT DZIERZONIOWSKI.

3. Nadzor pedagogiczny nad Liceum(Szkota) sprawuje Dolno$laski Kurator O$wiaty.

4. Liceum jest jednostka budzetows.

5. Liceum jest szkota ogolnoksztalcacg dla mitodziezy o 4-letnim cyklu ksztalcenia opartg na
podbudowie programowej o$mioletniej szkoty podstawowej, pozwala osiggngé wyksztatcenie $rednie,
umozliwia uzyskanie §wiadectwa dojrzato$ci po zdaniu egzaminu maturalnego.

6. W Liceum sg nastepujace oddziaty klasowe: humanistyczny, matematyczno-fizyczny, biologiczno-
chemiczny, lingwistyczny. Oddzialy klasowe mogg by¢ tworzone (np. poprzez polgczenie)
w zalezno$ci od zapotrzebowania rynku edukacyjnego.

7. Szkota uzywa pieczeci:
1) urzedowych okraghych: I Liceum Ogodlnoksztalcace im. Jedrzeja Sniadeckiego w Dzierzoniowie
(piecze¢ duza i mala tej samej tresci).
2) szkolnych: I Liceum Ogoélnoksztatcace im. Jedrzeja Sniadeckiego w Dzierzoniowie ul. Pitsudskiego
10, , tel. 831 44 77 58-200 Dzierzoniow NIP 882-10-42-653

8. Do przestrzegania postanowien niniejszego Statutu zobowigzani sa: uczniowie, rodzice (prawni

opiekunowie) uczniow, nauczyciele, pozostali pracownicy Liceum.

Rozdzial 11
Cele i zadania Szkoly

§2

1. Celem Szkoty jest dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia: intelektualnego, psychicznego,
spolecznego, zdrowotnego, estetycznego, moralnego i duchowego, w zgodzie z jego potrzebami
i mozliwo$ciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania godno$ci osobistej oraz wolnosci

$wiatopogladowej i wyznaniowej, respektujac zasady nauk pedagogicznych i przepisy prawa.



2. W szczegdlnosci szkota:
1) ksztalci i wychowuje miodziez, przygotowujac ja do dalszej nauki i zycia we wspolczesnym
Swiecie,
2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia,
przygotowania si¢ do ksztalcenia przez cate zycie,

3) zapewnia niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego i fizycznego
poprzez:

a) $wiadome stosowanie si¢ do réznego typu przepisow szkolnych i ogdlnych,

b) ksztatcenie umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku,
c) ksztatcenie umiejetnosci wspdtzycia w zespole,

d) korzystanie z roznych zrodet wiedzy,

e) ksztalcenie umiegjetnosci formutowania i rozwigzywania probleméw, prezentowania wiasnych
pogladow,

f) rozwijania umiejetno$ci samokontroli i samooceny,

g) uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci oraz dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia,

h) wspotuczestniczenie i wspottworzenie zycia kulturalnego,

1) promocj¢ zdrowego trybu zycia poprzez poznanie zasad higieny osobistej, troski o wlasne
zdrowie, kondycje fizyczng i psychiczna,

j) rozwijanie zainteresowan uczniéw, umozliwiajgc im realizacj¢ indywidualnych programow
i indywidualnego toku nauczania.
4) urzeczywistnia nastepujace warto$ci uniwersalne:

a) prawo do zycia, wolnosci i pokoju, warunkowane osobistym bezpieczenstwem fizycznym
i moralnym,

b) humanizm — braterstwo ludzi, w tym podmiotowos¢ cztowieka, godnos¢ osobista i szacunek dla
osoby ludzkiej, wzajemna pomoc i zyczliwos¢,

C) patriotyzm pozbawiony nacjonalizmu,
d) poczucie i urzeczywistnianie sprawiedliwosci,

e) swoboda mysli, sumienia, wyznania, tolerancja $wiatopogladowa, poszanowanie odmiennosci
(nienaruszajacych ogolnie akceptowanych obyczajow spoteczno-moralnych),

f) poszanowanie wtasnosci jednostki i dobra wspdlnego,

g) godziwy poziom zycia duchowego i materialnego, warunkowany uczciwg praca,
h) prawo do edukacji i kultury,

i) prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.



§3

1. Szkota w celu realizacji swoich zadan wychowawczych kieruje si¢ programem profilaktyczno-
wychowawczym, ktory jest podstawa do tworzenia klasowych programow wychowawczych
w Liceum. Program ewoluuje i moze ulec zmianom oraz korektom.

2. Szkota opracowuje co cztery lata program profilaktyczno-wychowawczy, ktory sporzadzany jest przez
zespot wychowawczy, a nastepnie zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow.

§4

Szkota przetwarza dane osobowe i wizerunkowe uczniow i absolwentéw do celow niezbednych podczas
realizacji zadan zwigzanych z praca dydaktyczng, wychowawczg, promocyjng oraz do celow
statystycznych.

Rozdziat 111
Organy Szkoly i ich kompetencje

§5

1. Organami Liceum sa:

1)
2)
3)
4)
5)

Dyrektor Liceum;

Rada Pedagogiczna;

Rada Rodzicéw - organ spoleczny;
Samorzad Uczniowski - organ spoteczny;

Rzecznik Praw Ucznia - organ spoteczny.

2. Kazdy z organdéw szkoly dziala samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami, wspotdziata
z pozostalym dla pelnej realizacji statutowych zadan Szkoty.

§6

1. Zadania i uprawnienia Dyrektora Liceum:

1)
2)

3)
4)
5)

kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg Szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz;
sprawuje nadzoér pedagogiczny oraz przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz raz
w roku szkolnym, ogoélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego Oraz
informacje o dziatalnosci Szkoty.;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

powoluje komisje, zespoly nauczycieli, ktore pracuja w sposob ciagly lub dorazny;



6) wskazuje nauczycieli petnigcych funkcje opiekundw stazu;

7) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

8) wystepuje z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty;

9) dysponuje srodkami finansowymi i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

10) organizuje administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge Szkoty;

11) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow;

12) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

13) skresla ucznia z listy uczniow w przypadkach okreSlonych w Statucie- skre$lenie nastepuje na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego;

14) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju;

15) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

16) odpowiada za wlaSciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego;

17) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty;

18) powotuje Zespdt Wspierajacy na  potrzeby organizacji, planowania, dokonania
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia posiadajgcego  opini¢
o niepetnosprawnos$ci lub niedostosowaniu spotecznym lub zagrozonemu niedostosowaniem
spolecznym;

19) na podstawie zalecen zespotu, o ktorym mowa w § 6 ust.1 pkt 18, ustala formy, sposoby i okres
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Ustala wymiar godzin poszczego6lnych form
udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej biorac pod uwage wszystkie godziny,
ktére w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form. O ustaleniach
Dyrektor pisemnie informuje rodzicow (prawnych opiekunow).

20) w szczegolnych przypadkach (dtugotrwata choroba nauczyciela, sprawowanie wychowawstwa za
nieobecnego nauczyciela, itp.) Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢é inng osobe niz osobe
sprawujaca funkcje wychowawcy do planowania i koordynowania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom danej klasy.

21) Dyrektor Szkoty informuje pisemnie (opiekundéw prawnych) petnoletniego ucznia o formach,
czasie, sposobach 1 wymiarze godzin poszczegoélnych form pomocy udzielanej uczniowi w danym

roku szkolnym, przy czym przez forme¢ pisemng nalezy rozumie¢ formy okreslone w § 16 ust. 14.



§7

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty, ktorego przewodniczacym jest Dyrektor Szkoty.

1. W skitad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy zatrudnieni w Szkole nauczyciele.

2. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych. Zebrania plenarne mogg by¢ organizowane
z inicjatywy przewodniczacego, na wniosek organu prowadzacego Szkote, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawach skreslen uczniow;

4) podejmowanie uchwat dotyczacych innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;
5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego

6) podejmowanie uchwatl w sprawie wprowadzana zmian w statucie Szkoty.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczyciclom statych prac i zajec
W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

5. Dyrektor moze wstrzymac¢ wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, jezeli stwierdzi, ze sg one
niezgodne z prawem. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Szkote
uchyla uchwat¢ w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

6. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady sg protokotowane.

7. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich

rodzicoOw (prawnych opiekunow), a takze nauczycieli i innych pracownikoéw Szkoty.



§8

1. Rada Rodzicow jest samorzadnym przedstawicielem ogoélu rodzicow (prawnych opiekunoéw)

wspoOlpracujacym z Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim w realizacji

zadan Szkoty.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg przedstawiciele rad klasowych, wybranych w wyborach przez

zebranie rodzicow uczniow danej klasy (po jednym przedstawicielu rady klasowe;).

3. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

wspieranie dziatalno$ci statutowej Szkoty

wystepowanie do Dyrektora Szkoty i innych organéw Szkoly, organu prowadzgcego oraz
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.
uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo -profilaktyczny
Szkoty

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania Szkoty

wyrazanie pisemnej opinii na temat pracy nauczyciela;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

podejmowanie wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym majgcej na celu uzyskanie dla Szkotly
dodatkowych $rodkéw finansowych, przeznaczonych na dziatalno$¢ statutowa Szkoly (Rada
Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow);

udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu oraz organizacjom mlodziezowym dziatajacym
na terenie Szkoty;

organizowanie dziatalno$ci, majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie,

Szkole, srodowisku lokalnym;

4. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia

z Rada Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w § 8 ust.3 pkt 3 , program ten ustala

Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny. Program ustalony

przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow

w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

§9

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalany przez uczniow

W glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.



3. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢c Radzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegolnosci tych, ktore dotycza realizacji podstawowych praw

uczniow takich jak:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawo organizowania dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, ale w porozumieniu z Dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

4. Samorzad Uczniowski, na wniosek Dyrektora Szkoly, wyraza pisemng opini¢ dotyczaca ucznia, wobec

ktorego zostata wszczeta procedura relegowania ze Szkoty.

§ 10

1. Rzecznicy Praw Ucznia -rzecznik nauczyciel i rzecznik uczen- wybierani sg przez ogédt uczniéw na

zasadach okre$lonych regulaminem. Ich kadencja rozpoczyna si¢ 20 wrze$nia i trwa 2 lata.

2. Rzecznik Praw Ucznia:

1)

2)

3)
4)
5)

ma prawo interweniowania w sporach migdzy nauczycielami i uczniami, w Sytuacjach, gdy
ktora$ ze stron postepuje niezgodnie z obowigzujagcymi w Szkole regulaminami lub w sytuacjach
konfliktowych;

ma prawo wnioskowania do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty o wprowadzenie poprawek
i zmian do regulaminoéw szkolnych;

interweniuje rozwigzujac konkretne sprawy;

zapewnia petng anonimowos$¢ uczniom zgtaszajacym sie do niego z problemami;

W rozstrzyganiu sporéw pozostaje zawsze obiektywny.

3. Glos rzecznika nie jest ostatecznym w rozstrzyganiu sporow.

4. W przypadku nie rozstrzygnigcia sporu przez Rzecznika Praw Ucznia ma on prawo zgloszenia

problemu Dyrektorowi Szkoty.



Rozdzial IV

Zasady wspoldzialania organow i sposob rozwigzywania sporéw.
§11

1. Organy Szkoty wspoétpracuja ze sobg zgodnie z wyznaczonymi zadaniami i prawami.

2. Sprawy sporne mi¢dzy organami rozstrzyga si¢ w drodze negocjacji, porozumienia oraz wzajemnego
poszanowania.

3. Trudne do rozstrzygnigcia konflikty miedzy nauczycielem a uczniem zainteresowane strony moga
zgtosi¢ Dyrektorowi Szkoly, ktory podejmuje decyzje zmierzajace do usuni¢cia przyczyn konfliktu.

4. Spory miedzy nauczycielem a uczniem moze takze na wniosek strony rozstrzyga¢ Rzecznik Praw
Ucznia lub Rada Pedagogiczna..

5. Zasady rozwigzywania konfliktow przez Dyrektora Liceum:

1) rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkow Rady Pedagogicznej;
2) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,
3) rozstrzyga sprawy z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego;

4) wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom Szkoty, jezeli dziatalno$¢ tych organow,

narusza interesy i nie stuzy rozwojowi wychowankow.

Rozdziat V
Organizacja Szkoly

§ 12

1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoly opracowany przez Dyrektora, najpozniej 30 kwietnia kazdego roku, na
podstawie planu nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza
organ prowadzacy Szkole¢ po zasiggnigciu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

2. W arkuszu organizacyjnym Szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe oddzialow, liczbe
ucznidw, liczbg pracownikow Szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, informacje
o kwalifikacjach merytorycznych i pedagogicznych, stopien awansu zawodowego nauczycieli i 0golna
liczb¢ godzin przedmiotow 1 zaje¢ obowigzkowych oraz liczbg¢ godzin przedmiotow
nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze

srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkole. Zajecia pozalekcyjne organizowane sa
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10.

11.

w ramach posiadanych przez Szkot¢ srodkow finansowych. Wyzej wymienione zajgcia Szkota moze

sfinansowac¢ z osiaganych dochodow pozabudzetowych.

Terminy rozpoczecia i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii

zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. Rok szkolny dzieli si¢ na

dwa semestry.

Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial ztozony z ucznidow, ktorzy w jednorocznym

kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych

planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym

z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Liczba uczniéw w oddziale jest zgodna z obowigzujgcymi przepisami.

Organizacj¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé dydaktycznych i wychowawczych

okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego

arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Podstawowa formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie

klasowo-lekcyjnym i grupach migdzyklasowych. Podstawowa formg dokumentowania przebiegu

nauczania w Liceum jest dziennik elektroniczny. Szczegdlowe zasady funkcjonowania dziennika

elektronicznego okresla oddzielny regulamin.

Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i1 Samorzadu

Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne Szkoly, moze

w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych,

w wymiarze do 10 dni. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych moga by¢

ustalone:

1) w dni, w ktorych w Szkole odbywa si¢ egzamin maturalny;

2) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy Szkoty lub potrzebami spotecznosci
lokalnej.

Dyrektor Szkoly, w terminie do 30 wrzes$nia, informuje nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicéw

(prawnych opiekun6éw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaj¢é

dydaktyczno- wychowawczych.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec

edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogodlny tygodniowy czas zaj¢é ustalony

w tygodniowym rozktadzie zajec.

Kazdy oddziat klasowy moze by¢ podzielony na grupy, jesli tego wymaga specyfika prowadzonych

zaje¢ (jezyki obce, wychowanie fizyczne, informatyka). Grupa nie powinna liczy¢ wiecej niz 24

ucznidéw i nie mniej niz 12 osob.

11



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Nauczanie jezykow obcych, informatyki, wychowania fizycznego, religii oraz przedmiotow ujetych
w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym, moze by¢ organizowane w zespolach
migdzyoddziatowych. Liczba uczniow w zespole powinna wynosi¢ co najmniej 20. Za zgoda organu
prowadzacego, moga by¢ tworzone zespoly liczagce mniej niz 20 uczniow.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim
wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego wybrane dla danego oddzialu 2 Iub 3 przedmioty ujgte
w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

W Szkole realizowane sg nastgpujace przedmioty na poziomie rozszerzonym: jezyk polski, historia,
wiedza o spoteczenstwie, matematyka, fizyka, informatyka, geografia, biologia, chemia, j¢zyk
angielski, jezyk niemiecki.

Dyrektor Szkoly (po zasiggnigciu opinii ucznidéw) moze dodatkowo wprowadzi¢ do planu nauczania
przedmiot uzupetniajacy, dla ktérego nie okreslono podstawy programowej. Przedmiot ten bedzie
realizowany przez uczniow jako obowigzkowy i, w zaleznosci od profilu, spo$rod nastgpujacych:
elementy prawa i dyplomacji, jezyk niemiecki w biznesie, warsztaty filozoficzne,filmowe Iub
teatralne, analiza matematyczna, AutoCAD, grafika komputerowa, ochrona $rodowiska, ratownictwo
przedmedyczne, fizyka w medycynie, jezyk angielski w medycynie.

Szczegdlowe zasady organizacji zaj¢é z przedmiotow realizowanych na poziomie rozszerzonym oraz
przedmiotéw uzupetniajgcych okresla procedura.

Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku programy
nauczania, ktore stanowig zestaw programoéw nauczania.

Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomos$ci informacje o szkolnym zestawie programow
nauczania i szkolnym zestawie podrecznikéw, ktore beda obowiazywac od poczatku nastepnego roku
szkolnego.

Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami
na terenie Szkoty.

Programy nauczania przedmiotoéw, o ktorych mowa w § 12 ust. 15 ustala si¢ dla oddziatu lub grupy
uczniow z réznych oddzialdow, uwzgledniajac zainteresowania ucznidéw oraz mozliwosci
organizacyjne, kadrowe i finansowe Szkoty.

Szkota organizuje zaj¢cia pozalekcyjne w formie kot zainteresowan i innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu Szkoly o ile sg $rodki finansowe na ten cel. Liczba uczestnikow kot
zainteresowan nie moze by¢ nizsza niz 12 uczniow.

Do realizacji swoich celow statutowych Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z nastgpujacych
pomieszczen: sal lekcyjnych z odpowiednim wyposazeniem (w tym pracowni specjalistycznych, ktore
funkcjonuja o regulaminy sporzadzone przez opiekunow, a zatwierdzone przez Dyrektora Szkoty),

pracowni informatycznej, biblioteki, czytelni, obiektow sportowych (sala gimnastyczna, sitownia,
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boisko), pokoju pedagoga i pokoju psychologa, pokoju nauczycielskiego, gabinetu pielegniarki,

archiwum, auli, pomieszczen uzytkowych.

§13

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsérod rodzicoOw oraz, w miar¢ mozliwo$ci, wiedzy o regionie.
2. Nauczyciel bibliotekarz :
1) gromadzi, opracowuje, udostepnia ksigzki i inne zrodta informacji;
2) tworzy warunki do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystania informacji z réznych zrodet
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
3) rozbudza i rozwija zainteresowania uczniow oraz wyrabia i poglebia u uczniow nawyk czytania
i uczenia sig;
4) organizuje roznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturows i spoteczna (np. wspotpracuje
z innymi bibliotekami oraz instytucjami kulturalnymi);
5) prowadzi edukacje czytelniczo - medialna;
6) sprawuje opieke nad miodzieza korzystajacg z czytelni.
7) wspolpracuje z nauczycielami poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
8) wspotuczestniczy w realizacji zaje¢ dydaktycznych szkoty
3. Czas pracy biblioteki jest dostosowany przez Dyrektora Liceum do tygodniowego planu zajec tak, aby

umozliwi¢ uzytkownikom dostgp do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

§14

1. Szkota organizuje nauke religii lub etyki w wymiarze godzin okreslonym odrgbnymi przepisami.
Uczniowie petnoletni samodzielnie decyduja o uczestniczeniu w zajgciach z religii lub etyki.

2. Szkota organizuje nauk¢ wychowania do Zycia w rodzinie jako zajecia dodatkowe, w wymiarze
godzin okre§lonym odrgbnymi przepisami. Uczniowie pelnoletni samodzielnie decyduja

0 uczestniczeniu w tych zajeciach.

3. Liceum prowadzi orientacje zawodowa (w ramach doradztwa zawodowego) majaca na celu
zapoznanie ucznidow z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec pracy

i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
4. W Szkole ustalono wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory jest odrgbnym
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dokumentem.
§ 15

Liceum zapewnia uczniowi podczas jego pobytu na zajeciach organizowanych przez Szkole
bezpieczenstwo.

Nad bezpieczenstwem ucznidow czuwaja odpowiedzialni za to pracownicy Szkoty. Podczas zajgé
lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych uprawnieni do tego nauczyciele i opiekunowie, a podczas
przerw miedzy lekcjami nauczyciele dyzurni:

1) czas i miejsce pelnienia dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor Szkoty.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki objeto budynek i teren
szkolny monitoringiem wizyjnym. Budynek szkolny oznakowany jest tabliczka informacyjna
Z napisem zgodnym z odrgbnymi przepisami.

Sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly i w trakcie wycieczek

organizowanych przez Szkot¢ odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow moze by¢ tylko nauczyciel tej Szkoty;

2) w przypadku zorganizowania wycieczki klasowej jednym z opiekunéw powinien by¢
wychowawca Klasy;

3) w szczegolnych przypadkach nauczycieli sprawujgcych opieke nad uczestnikami wycieczek
klasowych moga wspiera¢ rodzice (prawni opiekunowie) ucznidéw;

4) pozostate zasady organizowania wycieczek klasowych, w tym liczebno$¢ grup, okreslaja odrgbne

przepisy.

5. Sprawy zwiazane z bezpieczenstwem ucznia regulujg odrebne przepisy.

1.

2.
3.

§16

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Program wychowawczo-profilaktyczny Liceum oparty jest o personalistyczng koncepcj¢ uczenia
i wychowania.

Wymieniony program uchwala Rada Rodzicoéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Zatozenia programu wychowawczego- profilaktycznego:

1) uwzglednienie odrgbnosci kazdego ucznia;

2) szanowanie dazenia ucznia do samodzielnosci myslenia i dziatania;

3) umozliwienie uczniowi dokonywania wyboru przy jednoczesnym uswiadamianiu wymagan;
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4)

umozliwienie kazdemu uczniowi Samorozwoju psychicznego, emocjonalnego, spotecznego, to

znaczy stopniowego 1 stalego wspierania go w tym procesie. .

Program wychowawczo- profilaktyczny ma na celu:

1)

2)

3)
4)

przeciwdziatanie =~ zachowaniom  ryzykownym i  negatywnym  wplywom  grup
psychomanipulacyjnych, negatywnym zjawiskom i zachowaniom takim jak: przestgpczosc,
brutalizacja, agresja, przemoc;

profilaktyke uniwersalng - kierowang do kazdego ucznia bez wzgledu na stopien zagrozenia
zachowaniami ryzykownymi w celu ochrony miodziezy przed uzaleznieniem od substancji
psychoaktywnych, nikotyny, alkoholu, narkotykéw, dopalaczy oraz niebezpiecznymi zjawiskami
wystepujacymi w obecnym $wiecie, szczegolnie w cyberprzestrzeni;

wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci ucznidéw poprzez rozwoj postaw prospotecznych;

edukacje zdrowotna.

Program wychowawczo - profilaktyczny i programy profilaktyczne sa realizowane poprzez:

1)
2)
3)

warsztaty dla nauczycieli, uczniéw i ich rodzicow (prawych opiekundéw);

kontakty z rodzicami (indywidualne oraz w czasie spotkan srédokresowych);

wspotprace m.in. z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, Powiatowym Centrum Doskonalenia
Nauczycieli, prokuraturg, policja, Wydziatem ds. Nieletnich przy Sadzie Rejonowym, kuratorami

ds. nieletnich, lekarzami, specjalistami ds. zdrowia psychicznego.

W Szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,

rodzicom (prawnym opiekunom), nauczycielom.

Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno- pedagogicznej sa bezptatne, a udziat ucznia

w zaplanowanych zajgciach w ramach jej realizacji bezptatny i dobrowolny.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna polega na:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

diagnozowaniu srodowiska ucznia;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu ich
zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;
wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno- terapeutycznych dla
uczniow z niepetnosprawno$cig oraz indywidualnych programéw edukacyjno- terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow i rodzicow (prawnych

opiekunéw);
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10.

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

8) wspieraniu uczniéw metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,
zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicéw (prawnych opiekundéw) w dziataniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne mlodziezy;

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych oraz
edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekundéw) w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

12) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych nauczycieli i rodzicow (prawnych
opiekunow);

13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Celem pomocy psychologiczno- pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych

oraz rozpoznawanie i zaspokajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow, wynikajacych z:

1) szczegdlnych uzdolnien;

2) niepetnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

5) specyficznych trudno$ci w uczeniu sie;

6) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowe;j;

7) choroby przewlekte;j;

8) zaburzen zachowania lub emocji;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban $rodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych.

Pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem;

2) wychowawcy

3) specjalisci wykonujacy w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej

(pedagog/ pedagog specjalny, psycholog, doradca zawodowy).
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11.

12.

13.

14.

Kazdy nauczyciel (w tym pedagog/ pedagog specjalny i psycholog zatrudnieni w Szkole) ma

obowigzek prowadzi¢ dziatania pedagogiczne, ktorych celem jest:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow, w tym szczeg6lnie uzdolnionych;

2) s$wiadczenie pomocy w biezacej pracy z uczniem;

3) dokonywanie biezacych obserwacji efektywnosci §wiadczonej pomocy.

O pomoc psychologiczno- pedagogiczng mogg wnioskowac:

1) nauczyciel,

2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

3) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

4) Dyrektor Szkoty;

5) pielggniarka szkolna;

6) pracownik socjalny;

7) kurator sgdowy.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga

pomocy psychologiczno- pedagogicznej, nauczyciel (pedagog/ pedagog specjalny, psycholog)

informuje o tym niezwlocznie wychowawce klasy. Wychowawca klasy, o ile uzna za zasadne,

informuje innych nauczycieli o koniecznosci objecia ucznia pomoca psychologiczno- pedagogiczng.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zajec¢ specjalistycznych: rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne oraz innych zajec¢
o0 charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ rewalidacyjnych;

6) zaje¢ zwiagzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

8) porad i konsultacji;

9) warsztatow.

15. W Szkole prowadzone sg przez specjalistow warsztaty dla rodzicow (prawnych opiekunow) w celu

16.

doskonalenia umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych.
Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnos$cia lub niedostosowaniem spolecznym:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w Szkole oraz w miar¢ mozliwos$ci srodki dydaktyczne;
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17.

18.

19.

3) realizacj¢ programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.

Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) oraz na podstawie orzeczenia poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub gleboka

dysleksja rozwojowa, z afazjg ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami lub autyzmem, zespotem

Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

W Szkole powotuje si¢ Zespdt do Spraw Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej dla uczniow

posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu

spotecznym Iub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, zwany Zespolem Wspierajacym.

Do zadan przewodniczacego nalezy:

1) ustalanie termindéw spotkan zespotu;

2) zawiadamianie o terminie spotkan zespotu dyrektora Szkoty i wszystkich cztonkow zespotu;

3) prowadzenie dokumentacji psychologiczno-pedagogicznej;

4) nawigzywanie  kontaktow z  poradnig  psychologiczno-pedagogiczng,  organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢: przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej (na

wniosek Dyrektora) oraz lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista (na wniosek

rodzica/prawnego opiekuna). Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione

w Szkole sa zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ o§wiadczenie

o obowiazku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku brakéow

w powyzszych dokumentach, osoba zgloszona do udzialu w posiedzeniu zespotu przez rodzicow

(prawnych opiekunow) nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

20- Zespol na podstawie orzeczenia opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na

21.

okres wskazany w orzeczeniu. Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny

poziomu funkcjonowania ucznia, we wspoOlpracy (w zalezno$ci od potrzeb) z poradnig

psychologiczno-pedagogiczna. Program opracowuje si¢ w terminie do dnia 30 wrze$nia roku

szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna od poczatku roku szkolnego realizowanie ksztatcenia lub 30

dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego-

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny zawiera:

1) zakres i sposOb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
wraz z okre$leniem metod i formy pracy z uczniem;

2) zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem;
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22.

23.

24.

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez Dyrektora
Szkoly zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajace rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia oraz, w zalezno$ci od potrzeb,
zakres wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) =zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia, a takze:

a) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,
b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach pomocy
psychologiczno- -pedagogicznej zgodnie z przepisami

6) zakres wspoOlpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zalecen zawartych
w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz przygotowania ucznidow do samodzielno$ci
w zyciu dorostym.

7) w przypadku uczniéw niepelnosprawnych — w zaleznosci od potrzeb — rodzaj i sposob
dostosowania warunkoéw organizacji ksztalcenia do rodzaju niepetlnosprawnos$ci ucznia, w tym
w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych to ksztatcenie;

Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) mogg uczestniczyé w opracowaniu indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego oraz dokonywaniu okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu

funkcjonowania ucznia oraz otrzyma¢ kopie wielospecjalistycznych ocen oraz kopi¢ programu.

W przypadku nieobecno$ci rodzicéw (prawnych opiekundéw) na posiedzeniu zespotu, sa oni

niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegolne formy beda
realizowane.

Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostat opracowany indywidualny program edukacyjno-

terapeutyczny maja obowiazek zna¢ jego tres¢ oraz stosowac si¢ do zalecen zawartych w nim. Zaleca

sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju ucznia, w oparciu, o ktore bedzie
dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

Do obowiazkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniow i $wiadczenia pomocy

psychologiczno-pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniow;

2) zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniow wychowawcy klasy;
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3)

4)

5)
6)
7)

8)
9

dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego- na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym;

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie tego
orzeczenia,

€) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole- na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli;

e) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego- na podstawie tej
opinii. Sposdéb dostosowania wymagan nauczyciel odnotowuje W opracowanych
wymaganiach edukacyjnych dla klasy.

indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,

odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

dostosowanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia;

udzial w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy;

komunikowanie rodzicom (prawnym opieckunom) postepoéw ucznia oraz efektywnosSci

$wiadczonej pomocy;

prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych;

wspoldziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i ujednolicenia

oddzialywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postgpow ucznia;

10) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalne;j;

11) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow

ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

12) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru

motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji zwrotnej
zawierajacej elementy:

a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby

uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;

20



A -

C) przekazanie uczniowi wskazoéwek, w jaki sposob powinien poprawi¢ prace;
d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;j.
13) obowigzkowe uzasadnianie wystawionych ocen uczniowi;
14) udostgpnianie uczniowi i rodzicom (prawnym opickunom) pisemnych prac do wgladu na

zasadach statutowych.

Rozdzial VI

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§17

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow nie bedacymi nauczycielami.

Zasady zatrudniania wszystkich pracownikéw Liceum okre$lajg odrebne przepisy.
§18

Powierzenie stanowiska wicedyrektora i odwotanie z niego dokonywane jest przez Dyrektora Szkoty
po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogicznej.
Jedno stanowisko wicedyrektora powinno przypada¢ na nie mniej niz 12 oddziatow.

Szczegdlowy zakres kompetencji wicedyrektora okresla Dyrektor, powierzajac to stanowisko.
§19

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za

jakos$¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegdlnos$ci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zajeé organizowanych przez Szkotg;

2) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci osobistej
ucznia;

3) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji;

5) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania, wybor
optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania, motywowanie uczniow do aktywnego
udziatu w lekcji opracowanie lub dokonanie wyboru programu nauczania i zapoznanie z nim

uczniow 1 rodzicow (prawnych opiekunow);
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6) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej; doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych
i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

7) aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej, udziat w lekcjach otwartych,
uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia;

8) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
ucznidow, a w szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

9) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o objecie pomocg psychologiczno- pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub gdy zdiagnozowano wybitne uzdolnienia ucznia;

10) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig;

11) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolno$ci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan, przygotowanie do udziatu
w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

12) bezstronne, rzetelne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy 1 umiejetnoSci uczniow,
z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

13) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w Przedmiotowym Systemie Oceniania;

14) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica (prawnego opiekuna);

15) udostgpnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

16) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidéw, rozpoznanie mozliwosci
i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

17) wspolpraca z wychowawca i samorzadem klasowym;

18) indywidualne kontakty z rodzicami (prawnymi opieckunami) uczniow;

19) aktywny udzial w zyciu Szkoty, uczestnictwo w uroczysto$ciach i imprezach organizowanych
przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w kole przedmiotowym (zainteresowan);

20) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez cala przerw¢ mig¢dzylekcyjna,
natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne rozpoczynanie
i konczenie zajec;

21) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, terminowe dokonywanie prawidtowych wpisow
do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentows;

22) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej ochrona danych osobowych ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunow);

23) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

24) ponoszenie odpowiedzialno$ci za powierzony gabinet, pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny.
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3. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelieniem obowigzkéow stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie..
§20

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych moga tworzy¢é zespot
przedmiotowy. Praca takiego zespotu kieruje przewodniczacy wybrany przez nauczycieli tworzacych
zespot. W Szkole funkcjonuja nastepujace zespolty przedmiotowe: zespdt humanistyczny, zespot
nauczycieli jezykow obcych, zespot nauczycieli matematyki, fizyki i informatyki, zespot
przyrodniczy, zespdt nauczycieli wychowania fizycznego. Inne zespoly mogg byé tworzone
w zalezno$ci od organizacji pracy Szkoty.

2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programéw
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgodnienie decyz;ji
w sprawie wyboru programdw nauczania;

2) wspdlne opracowanie wymagan edukacyjnych, szczegétowych kryteriow oceniania uczniow oraz
sposobdw badania wynikow nauczania;

3) wspdlne opiniowanie przygotowywanych w Szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania,

4) analizowanie wynikOw egzamindow zewnetrznych.

§ 21

1. Dyrektor Liceum powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, przydzielajac mu obowigzki wychowawcy na poczatku
roku szkolnego na caly cykl ksztatcenia. Dla realizacji swych zadan nauczyciel wychowawca
moze mie¢ do pomocy wychowawce wspomagajacego (funkcja spoteczna). W przypadku dtuzszej

nieobecnosci nauczyciela wychowawcy (choroba, urlop zdrowotny, macierzynski, bezptatny i inne)
wychowawca wspomagajacy przejmuje jego obowigzki.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow lub uczniowie moga w uzasadnionych przypadkach
wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o zmian¢ wychowawcy klasy i powierzenie obowigzkow
wychowawcy innemu nauczycielowi. Wniosek na pi$mie wraz z uzasadnieniem powinien by¢
podpisany przez 2/3 rodzicow (prawnych opiekunéw) lub uczniéw danego oddziatu. Dyrektor
Liceum jest zobowiazany do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego i poinformowania stron

o0 zajetym stanowisku w terminie do 14 dni od otrzymania wniosku.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
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1)

2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz

przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz

pomigdzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

4. Wychowawca w celu realizacji zadan:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami ( prawnymi opiekunami) rézne formy
zycia zespotowego rozwijajace jednostki i1 integrujace zespot uczniowski,

ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogoétu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka - dotyczy to zar6wno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych jak i z réznymi

trudno$ciami i niepowodzeniami;

kontroluje realizacje obowigzku nauki przez uczniow, takze w zakresie regularnego ucze¢szczania
uczniéw na zajgcia lekeyjne,

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw (prawnymi opiekunami) w celu: poznania i ustalenia
potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci; wspoétdziatania z rodzicami (prawnymi
opiekunami), tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci

i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach; wiaczania ich w sprawy zycia klasy
1 Szkoty.

wspolpracuje z Dyrektorem Szkoty, pedagogiem i szkolng stuzbg zdrowia, $§wiadczacymi
kwalifikowang pomoc Ww rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci takze zdrowotnych oraz

zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniow.

5. Wychowawca powinien ponadto:

1)
2)

3)

udziela¢ uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej pracy;

wypelnia¢ arkusze ocen i $wiadectwa zgodnie z obowigzujagcymi zasadami oraz dziennik

lekcyjny swojej klasy;
przygotowywac charakterystyke zespolu klasowego i poszczegdlnych ucznidow na posiedzenia
Rady Pedagogicznej oraz na potrzeby pedagoga, komisji stypendialnej, poradni psychologiczno —

pedagogicznej, policji, sadu itp.
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§ 22

1. Do zadan pedagoga/ pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego nalezy pomoc wychowawcom Kklas,
a takze:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen

szkolnych;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw

wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) okreslanie form i sposobow udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie uzdolnionym,

odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

4) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom, a takze wspolpraca
w tym zakresie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, podejmowanie dzialan z zakresu

profilaktyki uzaleznien i innych problemow uczniow;

5) koordynacja prac z zakresu orientacji zawodowej w celu dalszego ksztatcenia sie;

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie¢ w trudne;
sytuacji zyciowej;

7) wspolpraca z organizacjami mtodziezowymi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami, ktérych

celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty;
8) koordynowanie dziatalno$ci wolontariackiej;

9) koordynacja pracy wychowawczej zgodnie z przyjetym programem wychowawczo-

profilaktycznym;

10) dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w Szkole oraz prezentacja oceny Radzie

Pedagogicznej;

11) przewodniczenie zespotowi powotanemu do opracowania indywidualnych programéw edukacyjno-

terapeutycznych;

12) prowadzenie pedagogizacji rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie

wychowania;

13) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§23

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegolnych uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego przygotowujacych uczniow do $wiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie
doradztwa zawodowego;

6) udzielanie indywidualnych konsultacji zawodowych uczniom i rodzicom.

2. Funkcje doradcy zawodowego petni pedagog szkolny

§24

1. W Szkole dziata Zespot Wychowawczy, ktory tworza wychowawcy klas. Pracg zespotu kieruje
przewodniczacy, ktérym jest pedagog szkolny.
2. Zespot opracowuje plan swojej dziatalnosci na dany rok szkolny i przedstawia go do zaakceptowani

Dyrektorowi.

§25

1. W Szkole dziata Zespoét Diagnoz i Analiz powotany przez Dyrektora Szkoly. Glownym celem
dziatalnosci zespotu jest badanie i analiza jako$ci pracy Szkoty.
2. W Szkole mogg by¢ powolywane komorki organizacyjne, ktorych celem jest wspieranie dziatania

statutowego Szkoly.

§ 26

W Liceum funkcjonuje Wewnatrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli.
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Rozdziat VII

Prawa i obowiazki ucznia

§ 27

O przyjecie do Liceum moga ubiega¢ si¢ absolwenci gimnazjum lub szkoly podstawowej. Zasady

przyjecia do Szkoty okresla § 45.

§ 28

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9

rzetelnego wyksztatcenia, otrzymania mozliwie pelnej, obiektywnej wiedzy, zglaszania
ewentualnych watpliwosci 1 uzyskiwania zadowalajacych wyjasnien kwestionowanych
problemow;

przejawiania wlasnej aktywnosci intelektualnej w zdobywaniu wiedzy, m.in. poprzez korzystanie
z zasobow Szkoly, w tym z biblioteki, pracowni i pomieszczen — W porozumieniu
z odpowiedzialnymi materialnie ich opiekunami;

zaspokajania swoich potrzeb kulturalnych, sportowych, turystycznych, rekreacyjnych
i rozrywkowych w Szkole lub na imprezach przez nig organizowanych;

pomocy ze strony nauczycieli, wychowawcow i innych powotanych do tego pracownikow Szkoty
W rozwigzywaniu problemdw osobistych;

poszanowania godnos$ci wtasnej, spraw osobistych, rodzinnych i kolezenskich;

dobrowolnej przynaleznosci do wybranej przez siebie organizacji mtodziezowej lub spolecznej,
pracy w kole zainteresowan;

reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach, innych imprezach — zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami i umiejgtnosciami;

w okresie przygotowywania si¢ do zawoddéw, do pomocy merytorycznej, metodycznej
i organizacyjnej odpowiedniego nauczyciela, wychowawcy klasy i Dyrektora Szkoty;

odpoczynku w czasie przerw srodlekcyjnych;

10) pelnego wypoczynku w przerwach $wiagtecznych i w okresie ferii- okres ferii jest okresem

wolnym od jakichkolwiek polecen wykonania prac domowych ,,na wakacje”, powtorek, referatow,

rozwigzywania zadan;

11) opieki socjalnej, zgodnie z mozliwos$ciami finansowymi Szkoty;

12) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

27



2.

1.

13) wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotow i1 z zachowania, okre$lonych przez
wewnatrzszkolny system oceniania,

14) jawnej, przeprowadzanej na biezaco oceny swego stanu wiedzy i umiejetnosci- 0 wystawionej
ocenie uczen powinien by¢ poinformowany natychmiast (uchybienia w zachowaniu sie ucznia nie
mogg wplywaé na oceng z przedmiotu nauczania);

15) do jednokrotnego poprawiania oceny niedostatecznej uzyskanej ze sprawdzianu (z zastrzezeniem
§33 ust.16)- poprawy dokonuje na konsultacjach w ciggu dwoch tygodni od oddania przez
nauczyciela sprawdzonych prac;

16) ochrony intereséw samorzadowych réznych organizacji poprzez:

a) demokratyczny wybor do Samorzagdu Uczniowskiego (samorzadow klasowych );

b) wspoétdziatanie samorzadu klasowego z wychowawcg klasy, Samorzadu Uczniowskiego
z Dyrektorem, Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicow w celu reprezentowania spraw oraz
interesow wszystkich uczniow;

17) powtarzania klasy w czasie nauki w Liceum;

Uczniowie bronigcy praw uczniowskich lub zglaszajacy krytyczne uwagi o zyciu Szkoty nie mogg by¢

za to negatywnie oceniani- podlegajg w tym zakresie opiece Dyrektora Szkoty.

§29

Uczen powinien:

1) zachowywaé si¢ w kazdej sytuacji w zyciu szkolnym i pozaszkolnym w sposob godny
i odpowiedzialny;

2) uczgszczaé systematycznie na zajecia szkolne, wykorzystywaé w pelni czas przeznaczony na
nauke, pracowa¢ nad poszerzeniem i poglebieniem wiedzy, sprawnosci i umiejetnosci,
przygotowywac si¢ do zaje¢ szkolnych, aktywnie uczestniczy¢ w lekcjach, w zajeciach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych, punktualnie przybywac na lekcje i inne zajecia;

3) usprawiedliwi¢ kazdg nieobecno$¢ w szkole wedtug nastepujacych zasad:

a) przekaza¢ wychowawcy klasy zwolnienie lekarskie z zaje¢ edukacyjnych opatrzone pieczgcia
lekarska lub prosbe rodzicow (prawnych opiekundow) o usprawiedliwienie nieobecnosci , przy
czym forma usprawiedliwienia od rodzicow (prawnych opiekundéw) zalezy od decyzji
wychowawcy (poprzez dziennik elektroniczny, kontakt telefoniczny, kontakt osobisty, zeszyt
usprawiedliwien lub inna) ;

b) wychowawca klasy nie bgdzie honorowat usprawiedliwien seryjnych i zwolnien bez podania

wiarygodnej przyczyny nieobecnosci:
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

C) nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych spowodowane uczestnictwem w kursach prawa jazdy
nie beda usprawiedliwiane;

d) po powrocie do Szkoly usprawiedliwienie nieobecnosci musi nastgpi¢ w ciggu dwoch
tygodni, w przeciwnym wypadku nieobecnos$¢ uznaje si¢ za nieusprawiedliwiona;

uczen nieobecny na pracy klasowej zobowigzany jest do jej napisania w terminie 2 tygodni od dnia

powrotu do Szkoty;

informowa¢ na biezaco wychowawce klasy lub Dyrektora Szkoty o przebytej ciezkiej lub dtuzej

trwajacej chorobie;

uzyska¢ zgode wychowawcy klasy lub Dyrektora Szkoty na zwolnienie z czeSci lub wszystkich

zaje¢ lekcyjnych w danym dniu na pro$be rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, wniosek stuzby

zdrowia, organizacji, towarzystwa lub klubu sportowego;

w przypadku opuszczenia w semestrze wigcej niz 20% godzin z przedmiotu nauczania uczen moze

by¢ zobowigzany do zdawania egzaminu kontrolnego — decyzje w tej sprawie podejmuje

nauczyciel przedmiotu (§ 33 ust. 17). W przypadku opuszczenia 50% zaj¢¢ lekcyjnych z danego

przedmiotu w semestrze, uczen moze byC¢ zobowigzany zdawaé egzamin klasyfikacyjny

(§ 39 ust. 1-3);

postepowaé zgodnie z dobrem szkolnej spolecznosci, budowaé autorytet Szkoty uczynkami

i wypowiedziami, dba¢ o jej honor i dobro, zna¢, szanowac i wzbogacac tradycje Szkoty;

godnie zachowywaé si¢ w Szkole i poza Szkolg;, zawsze przestrzega¢ tradycyjnych form

grzecznosciowych w kontaktach z otoczeniem, postugiwac si¢ poprawna polszczyzna;

10) okazywac szacunek nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;

11) by¢ zdyscyplinowanym, podporzadkowywac si¢ zarzadzeniom i poleceniom uprawnionych do ich

wydawania 0sob lub wtadz spotecznosci szkolnej;

12) w sprawach spornych lub konfliktowych dotyczacych naruszenia Statutu Szkoty, albo

spowodowanych inng przyczyna np. przekroczenia przepisoéw prawa — zachowac nastepujacy tryb

postgepowania:

a) odwota¢ si¢ do wychowawcy klasy, opiekuna Samorzadu Uczniowskiego z prosba
o reprezentowanie jego racji przed Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczna;

b) odwotac si¢ do Dyrektora Szkoty;

c) odwotac si¢ do Rzecznika Praw Ucznia;

13) przestrzegac zasad wspotzycia spotecznego, a szczeg6lnie:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom;
b) przeciwstawia¢ si¢ przejawom agresji, arogancji, brutalnosci, wulgarnosci, zgorszenia i nie

dopuszczac¢ si¢ ich osobiscie;
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c) szanowa¢ cudze poglady i przekonania, przejawia¢ prawdziwg tolerancj¢ w tych sprawach;

d) szanowa¢ wolno$¢ i godnos$¢ osobistg drugiego cztowieka;

e) naprawi¢ wyrzadzong szkodg lub krzywde, przeprosi¢ za przewinienie.

14) posiada¢ podreczniki i artykuly szkolne takie jak: zeszyty, notatniki, materiaty pismiennicze,
podreczniki i ksigzki pomocnicze;

15) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i kolegdw, nies¢ im pomoc, nie pali¢ tytoniu, nie pi¢
alkoholu, nigdy nie uzywac narkotykow ani innych srodkéw odurzajacych;

16) dba¢ o czysto$¢ i schludnos$¢ ubioru, a w sytuacjach szczegoélnych tj. podczas uroczystosci
szkolnych lub imprez okolicznosciowych Liceum, zadba¢ o wizytowy charakter ubioru;

a) stroj apelowy (galowy) dla dziewczat to: ciemna wizytowa spodnica lub ciemne wizytowe
spodnie oraz biata bluzka; dla chtopcow to: ciemny garnitur, koszula i krawat oraz buty
wizytowe,

b) stroj sportowy to biata koszulka gimnastyczna, biate skarpety, buty sportowe, dres, bluza,

spodnie,

¢) w doborze ubioru, fryzury, makijazu i bizuterii uczen zobowigzany jest zachowa¢ umiar
pamig¢tajac, ze Szkota jest dla niego miejscem nauki; w przypadku dziewczat: dozwolona jest
skromna, niewielkich rozmiarow bizuteria (mate kolczyki, pierScionek, broszka lub wisiorek)-
wszelkie elementy dekoracyjne powinny mie¢ dyskretny, delikatny charakter; do Szkotly
uczennice przychodzg bez makijazu lub w makijazu dyskretnym; wlosy powinny by¢ zadbane,
starannie uczesane, w naturalnym odcieniu; zabronione jest noszenie odziezy odstaniajacej
dekolt, brzuch, plecy; dopuszczalne sa spodnie o dtugosci za kolano w stonowanych kolorach.

W przypadku chlopcoéw: wlosy powinny by¢ zadbane, starannie uczesane i w naturalnym
odcieniu- jesli wlosy sa diuzsze, to powinny by¢ tak spicte, aby nie przeszkadzaty w pracy
podczas lekcji i na przerwach; niedopuszczalne jest noszenie kolczykow; obowigzuja spodnie
kroju klasycznego, w sezonie letnim dopuszczalne s3a spodnie o dlugosci za kolano w
stonowanych kolorach.

17) troszczy¢ si¢ o czystos¢, porzadek, estetyke Szkoly i jej otoczenia; aktywnie uczestniczy¢

w ochronie przyrody, wplywa¢ w miare swoich mozliwo$ci na zmniejszanie zagrozen

ekologicznych- zapylenia, zasmiecania i niszczenia miejsc, w ktorych si¢ przebywa.

2. Podczas zaje¢ edukacyjnych zabrania si¢ korzystania z telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen

rejestrujacych glos, obraz. Szczegdtowe zasady okresla procedura.
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§ 30

Spotecznos¢ szkolna wyroéznia i nagradza uczniow za:
1) rzetelng nauke i dziatalno$¢ spoteczng na rzecz Szkoty;
2) wzorows postawe;
3) wybitne osiggniecia naukowe, sportowe lub artystyczne;
Za wzorowe wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw szkolnych, godne reprezentowanie Szkoly na zewnatrz
uczen moze zosta¢ nagrodzony:
1) pochwatg wychowawcy wobec klasy;
2) pochwalg Dyrektora wobec uczniéw Szkoty;
3) listem pochwalnym wychowawcy klasy i Dyrektora Szkoty do rodzicow (prawnych
opiekunow);
4) nagroda rzeczowa lub pienigzng;
5) dyplomem uznania.
Relegowanie ucznia w przypadkach okre§lonych § 31 ust.3 nastepuje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego. Skreslenia ucznia z listy uczniéw
dokonuje Dyrektor Szkoty, ktéry powiadamia pisemnie w ciggu 3 dni od nalozenia kary:
1) rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia, w przypadku gdy uczen jest niepetnoletni;
2) ucznia, ktory jest pelnoletni i jego rodzicéw (prawnych opiekunow);
3) Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty.
Od decyzji przystuguje prawo odwotania do Dolnoslaskiego Kuratora Os$wiaty w ciggu 14 dni od
doreczenia decyz;ji.
Do czasu decyzji organu nadzorujacego tj. Dolnoslaskiego Kuratora O§wiaty Rada Pedagogiczna ma
prawo zawiesi¢ ucznia w jego prawach.
Decyzja organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczna.
Z wnioskiem o nagrod¢ lub wyrdznienie wystgpuje do Dyrektora Szkoty lub Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy, opiekun Samorzadu Uczniowskiego, opiekun kota przedmiotowego, opiekun
ucznia biorgcego udziat w konkursie lub olimpiadzie, Samorzad Uczniowski.
Wnhioski o nagrody dla uczniéw rozpatruje Rada Pedagogiczna.
Szczegodlnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie otrzymujg nagrody i wyrdznienia przyznawane przez wladze

o$wiatowe, samorzadowe i panstwowe oraz instytucje, organizacje i kluby wedlug odrebnych zasad.
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§ 31

1. Za nieprzestrzeganie Statutu Szkoly spotecznosé¢ szkolna wymierza uczniowi kary.

2.

3.

Uczen moze by¢ ukarany:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

upomnieniem, nagang nauczyciela lub wychowawcy klasy;

oceng nicodpowiednig lub naganng zachowania;

upomnieniem lub nagang Dyrektora Szkoty;

powiadomieniem rodzicow (prawnych opiekundéw) o natozonej karze;
relegowaniem ze szkoty

zakazem uczestniczenia w imprezach szkolnych

Uczen moze by¢ usunigty ze Szkoty za:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9

picie alkoholu na terenie Szkoly lub w czasie zajg¢ organizowanych przez Szkote poza jej
terenem;

posiadanie lub rozprowadzanie narkotykow badz innych $rodkéw odurzajacych;

przyjécie na zajecia po uzyciu alkoholu lub narkotykéw potwierdzone wynikami badan
laboratoryjnych;

zazywanie narkotykow badz innych srodkéw odurzajacych;

pobicie drugiej osoby potwierdzone obdukcja lekarska;

przynoszenie do Szkoly lub na zajecia organizowane przez Szkote broni palnej, niepalne;j,
gazu paralizujacego oraz szkodliwych substancji chemicznych;

zagarni¢cie mienia prywatnego lub publicznego;

niszczenie mienia Szkoty, dewastacj¢ pomieszczen i budynkow szkolnych w przypadku, gdy
szkoda nie zostata naprawiona;

ztamanie prawa potwierdzone pismem policji lub innych organéw prawnych;

10) stosowanie przemocy fizycznej, psychicznej lub mobbingu;

11) naruszenie nietykalnosci osobistej innych uczniow, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow

Szkoty;

12) naruszenie dobr osobistych innych o0sob (kradziez, niszczenie, zniestawienie);

13) fatszywe alarmy dezorganizujace prace Szkoty;

14) fatszowanie dokumentacji szkolnej;

15) zniestawienie Szkoty lub nauczycieli (pracownikow Szkoty) lub uczniéw m.in. poprzez wpisy

na stronach (forach) internetowych;

16) przemoc z uzyciem mediow elektronicznych (Internetu, telefonéw komorkowych) m.in.

poprzez wyzywanie, uzywanie wulgaryzmow, szkalowanie, straszenie, ponizanie kogos,
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robienie komus zdje¢ lub rejestrowanie filmow bez jego zgody, publikowanie w Internecie lub
wysylanie telefonem zdjg¢, filmow lub tekstow, ktore kogos obrazajg lub o§mieszaja;

17) absencje (nieusprawiedliwione nieobecnosci), ktéra w opinii Rady Pedagogicznej
uniemozliwia realizacjg¢ procesu nauczania.

4. Kary mogg by¢ stosowane sumarycznie lecz nie moga narusza¢ nietykalnosci i godno$ci osobistej

ucznia. Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegolno$ci stopien winy ucznia, rodzaj
i stopien naruszonych obowiazkow, rodzaj i rozmiar ujemnych nastgpstw przewinienia, dotychczasowy
stosunek ucznia do cigzgcych na nim obowigzkow, zachowanie si¢ po popehieniu przewinienia oraz
cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma zrealizowac.

5. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzszy niz pét roku), jezeli uczen uzyska
poreczenie samorzadu klasowego lub uczniowskiego, Rady Rodzicoéw, organizacji mtodziezowej lub
spotecznej, klubu sportowego.

6. Uczen ma prawo odwotania si¢ na pismie od natozonej kary do Rady Pedagogicznej za posrednictwem
wychowawcy Klasy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow.

7. Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) majg prawo odwotania si¢ od natozonej kary do Dolnoslgskiego

Kuratora Oswiaty we Wroctawiu.

Rozdzial VIII

Wspolpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami)

§ 32

1. Szkota traktuje rodzicow (prawnych opiekunow) jako pelnoprawnych partnerow w procesie
edukacyjnym, wychowawczym 1 profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow
(prawnych opiekunow).

2. Aktywizowanie rodzicow (prawnych opiekundéw) i uzyskiwanie wsparcia w realizowaniu zadan Szkoty
realizowane jest poprzez:

1) pomoc rodzicom (prawnym opiekunom) w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i
wychowawczych, w szczegolnosci przez:
a) organizowanie treningdw i warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie;
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych z wychowaniem
dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomigdzy Szkota a rodzinami ucznidéw poprzez:

a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami;
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b) przekazywanie informacji przez: dziennik elektroniczny korespondencjg, e-maile, telefonicznie,
strone www, inne materiaty informacyjne;

3) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) wiedzy, umiejg¢tnosci i pomystow na pomoc dzieciom
W nauce przez edukacj¢ na temat proceséw poznawczych dzieci;

4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow (prawnych opiekunow) w realizacji zadan Szkoty
przez:
a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu;
b) inspirowanie rodzicow (prawnych opiekunéw) do dziatania;
C) wspieranie inicjatyw rodzicow (prawnych opiekunow);
d) wskazywanie obszarow dziatania;
e) upowszechnianie dokonan rodzicow (prawnych opiekunow);

5) wiaczanie rodzicow (prawnych opiekundéw) w zarzadzanie Szkolg poprzez angazowanie w prace
Rady Rodzicow, zespotow, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla Szkoty decyzji;

6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie rozwigzywania
problemow mtodziezy przez:
a) ustalanie form pomocy;
b) pozyskiwanie $rodkow finansowych;
C) zapewnianie ciaglosci opieki nad dzieckiem;

d) angazowanie uczniéw w zycie lokalnej spotecznosci.

Rozdzial IX
Wewnatrzszkolny System Oceniania
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych

i poprawkowych

§33

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow nauczania

w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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2.

5.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoélzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w Statucie.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu, specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw objetych
pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace oraz ustalanie ocen $rodrocznych i klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajgé¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenia warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych  niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postgpach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
i pisemnych prac uczniow.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz rodzicéw (prawnych

opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegélnych $rodrocznych
i rocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
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8.

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione przez

nauczyciela, nie jest kara ani nagroda.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach

i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie Klasyfikacyjnej zachowania, skutkach

ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W ocenianiu obowigzuja zasady:

1)
2)

3)

4)
5)

zasada jawnosci ocen zaroéwno dla ucznia jak i1 jego rodzicow (prawnych opiekunow);

zasada czestotliwosci 1 rytmicznos$ci- uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie- ocena koncowa
nie jest $rednig ocen czgstkowych;

zasada jawnosci kryteriow- uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria oceniania,
zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

zasada réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

zasada roznicowania wymagan- zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréoznicowany poziom

trudnosci i dawac¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

9. Zasady oceniania:

10.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

W jednym tygodniu moga by¢ przeprowadzone co najwyzej trzy prace pisemne (nie dotyczy
kartkowek z 2 -3 ostatnio odbytych zajg¢ edukacyjnych, dyktand, sprawdzianow praktycznych

z informatyki);

terminy sprawdzianow pisemnych winny by¢ ustalone z uczniami najp6zniej tydzien przed ich
odbyciem i wpisane do dziennika;

na poprawe pisemnych prac uczniéw nauczyciel ma trzy tygodnie; jezeli oceny z prac pisemnych
zostang podane po tym terminie, to moga by¢ wpisane do dziennika tylko za zgoda uczniow;
ostatni sprawdzian w semestrze powinien by¢ przeprowadzony najpdzniej na tydzien przed
klasyfikacja;

Sprawdzian badajacy osiagniecia edukacyjne jest jedynym sprawdzianem w danym dniu

oceny czastkowe uzyskane po wystawieniu ocen semestralnych moga by¢ wpisane na nastgpny
semestr;

sprawdzian, ktory nie odbyl si¢ z przyczyn obiektywnych moze by¢ przeprowadzony na

najblizszej lekcji, nawet jezeli liczba sprawdzianow w tygodniu przekracza 3.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

36



11.

12.

13.

2)
3)

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiej¢tnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu do
dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.
Rodzice (prawni opickunowie) maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na zebraniach ogolnych;

2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca ocene szkolng:

1) oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w
obecnoséci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze¢ lub sprawdzang umiejetno$¢ oraz
przekazuje zalecenia do poprawy;

wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia sa uzasadniane

w przypadku watpliwo$ci uczen i rodzic (prawny opiekun) majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny- dodatkowe uzasadnienie na wniosek ucznia lub pisemny wniosek rodzica

(prawnego opiekuna) nauczyciel przekazuje bezposrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultacji

w wyznaczonych dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem (prawnym

opiekunem).

Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem- nie pdzniej jednak

niz do dwoéch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do Szkoty po czasowej nieobecnosci.

Zaliczenie polega na napisaniu sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci. Jezeli uczen nie

wywigzal si¢ z tego obowigzku, nauczyciel ma prawo w inny sposob sprawdzi¢ zakres wiedzy ucznia,

ktorej znajomo$¢ byta wymagana na pracy klasowe;.

Nauczyciel okre§la w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania ocen z przedmiotu,

ktérego uczy.

Uczniowi przystuguje co najmniej jedno ,nieprzygotowanie” i/lub ,brak zadania” bez podania

przyczyny z wyltaczeniem zaje¢, na ktérych odbywaja si¢ zapowiedziane kartkowki lub sprawdziany.

Uczen zglasza powyzszy fakt na poczatku lekcji. Szczegoétowe zasady okres$laja Przedmiotowe

Systemy Oceniania.

Uczen, ktory podczas pisania sprawdzianu (kartkowki, pracy kontrolnej) pracuje niesamodzielnie lub

korzysta z niedozwolonych pomocy naukowych, otrzymuje z tego sprawdzianu (kartkowki, pracy

kontrolnej) ocene niedostateczng bez prawa do jej poprawienia.

Jezeli absencja ucznia na zajg¢ciach edukacyjnych wyniosta ponad 20% odbytych zaje¢, nauczyciel

moze wyznaczy¢ uczniowi egzamin, w wyniku ktorego sprawdzi stopien opanowania wiedzy z danych

zaje¢ edukacyjnych i ustali uczniowi oceng za te wiadomosci. Zakres, form¢ i termin egzaminu ustala

z uczniem.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni
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psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

20. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na
rzecz kultury fizycznej.

21.Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
opinii 0 ograniczonej mozliwosci uczestnictwa ucznia w tych =zajeciach, wydanej przez
lekarza na czas okreSlony w tej opinii. Jezeli czas zwolnienia ucznia z powyzszych zajeé
uniemozliwia ustalenie semestralnej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”  albo
,,Zwolniona”.

22. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) oraz na podstawie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego:

1) w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia;

2) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

23. Zasady oceniania z religii reguluja odrebne przepisy.
§ 34

1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauki uczniom szczegélnie
uzdolnionym na warunkach okreslonych odrebnymi przepisami:

1) uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku lub

wszystkich obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych wedhug programu dostosowanego do jego

uzdolnien, zainteresowan i mozliwo$ci edukacyjnych;

38



2) uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej
klasy.

. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki wydaje Dyrektor po uzyskaniu pozytywnej opinii

Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej. Zezwolenia udziela si¢ na

czas okreslony, nie krotszy niz jeden rok szkolny.

. Indywidualny program lub tok nauki moze by¢ realizowany wedtlug programu nauczania objetego

szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki, opracowanego przez

nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne:

1) program opracowany przez nauczyciela nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych
ze szkolnego zestawu programdw nauczania, ustalonego dla danej klasy.

. Dyrektor Szkoty, po udzieleniu zezwolenia, wyznacza uczniowi nauczyciela — opiekuna i ustala zakres

jego obowiazkow.

. Ocenianie wiedzy i umiej¢tno$ci oraz klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego indywidualny

program lub tok nauki odbywa sie na warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.
§35

Klasyfikowanie uczniéw przeprowadza si¢ dwa razy w ciagu roku szkolnego: w styczniu (nie

wcezesniej niz przed 6 stycznia) Ooraz na tydzien przed zakonczeniem obowigzkowych zajec

edukacyjnych w danym roku szkolnym.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé¢

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu

srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wg skali rocznej okreslonej w § 36 ust.2

i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wg skali okreslonej w § 38 ust. 1.

. Przyjmuje si¢ nastgpujacg ilo§¢ ocen w semestrze dla przedmiotow realizowanych w wymiarze

tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo- minimum trzy oceny;

2) dwie godziny tygodniowo- minimum cztery oceny;

3) trzy i wigcej godzin tygodniowo- minimum pigc¢ ocen.

4) przynajmniej jedna ocena musi by¢ za odpowiedz ustng (nie dotyczy wychowania fizycznego,
filozofii, muzyki, informatyki).

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,

okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
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ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wg skali okreslonej w § 36 ust.2 i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wg skali okreslonej w § 38 ust.1.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia edukacyjne, a $rdodroczng 1 roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania- wychowawca klasy, po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniéw danej
klasy oraz ocenianego ucznia.

6. W przypadku, gdy zajgcia z przedmiotu realizowanego w zakresie rozszerzonym prowadzone sg
przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy przedmiot w zakresie podstawowym, srodroczng i
roczng ocen¢ klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy zajecia w zakresie rozszerzonym, po
uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzgcego zajecia w zakresie podstawowym.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na

ukonczenie Szkoty.

8. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna, moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Jezeli uczen, ktory w wyniku $rodrocznej klasyfikacji otrzymal ocen¢ niedostateczng i w trakcie
drugiego semestru nie uzupetnit tresci niezbednych do realizacji programu, nie otrzymuje pozytywnej
oceny rocznej z danych zaje¢ edukacyjnych. Zakres tych tresci i form¢ sprawdzenia wiadomosci ustala
nauczyciel zaje¢ edukacyjnych.

10. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkola w miare

mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia koniecznych wiadomosci.
§ 36

1. Oceny biezace ustala si¢ wedlug nastepujacej skali : 6, +5, 5, -5, +4, 4, -4, +3, 3, -3, 2+, 2, 1.
2. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujacej skali
z zastrzezeniem ust.3:
1) celujacy — 6
2) bardzo dobry -5
3) dobry- 4
4) dostateczny - 3
5) dopuszczajacy - 2

6) niedostateczny - 1
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3. W trakcie roku szkolnego dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli dowolnych symboli w
dokumentacji pedagogicznej. Rodzaj stosowanej symboliki w zapisach w dzienniku lekcyjnym jest
znany uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom). W ocenianiu  $rédrocznym dopuszcza sie
stosowanie ,,+”.
4. W trakcie biezacego oceniania efektdw pracy ucznia, jego osiggni¢¢ oraz wkladanego wysitku
dopuszcza si¢ stosowanie oceniania opisowego z zachowaniem zasad oceniania ksztattujacego. Kazda
forma sprawdzania osiggni¢¢ ucznia opatrzona jest recenzjg oraz komentarzem ustnym lub pisemnym,
zawierajacym nastepujace elementy:
1) wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;
2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetnié
braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;
3) przekazanie uczniowi wskazdéwek, w jaki sposob powinien poprawi¢ prace;
4) wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinien pracowac dale;j.
5. Uczen ma prawo dokona¢ poprawy okre§lonej w wymaganiach edukacyjnych umiejetno$ci na
zasadach okreslonych w przedmiotowych systemach oceniania.
6. Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
posiadl wiedz¢ i umiej¢tnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania, bedace efektem
samodzielnej pracy, wynikajgce z indywidualnych zainteresowan; biegle postuguje sie¢ zdobytymi
wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych z zakresu programu
nauczania, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwiazuje zadania wykraczajace poza program lub
osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finaldow na szczeblu wojewddzkim badz krajowym lub posiada inne
porownywalne osiggniecia.
7. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre$lony programem nauczania oraz sprawnie
postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, potrafi korzysta¢ z roznych zrodet informacji, taczy¢ wiedze
z r6znych przedmiotdéw i dziedzin i stosowac ja w nowych sytuacjach.

8. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania, ale opanowat tresci ztozone,
trudniejsze od zaliczanych do wymagan podstawowych oraz poprawnie stosuje Wiadomosci,
samodzielnie rozwigzuje problemy typowe, posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym.

9. Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowat tresci najwazniejsze w uczeniu i nauczaniu danych zaje¢ edukacyjnych, czesto powtarzajace

si¢ W  procesie na  poziomie nie  przekraczajagcym = wymagan  zawartych
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w podstawach programowych oraz posiada proste, uniwersalne umiejetnosci pozwalajace rozwigzaé
typowe problemy o srednim stopniu trudnosci.
10. Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w opanowaniu tresci zawartych w podstawach programowych, ale braki te nie umozliwiaja

dalszego  ksztalcenia oraz rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania i  problemy

o niewielkim stopniu trudnosci, czesto powtarzajace si¢ w procesie nauczania.

11. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawach programowych, najwazniejszych

w uczeniu 1 nauczaniu  danych  zaje¢ oraz  nie  potrafi  rozwigza¢  zadan

o elementarnym stopniu trudnosci, tatwych nawet dla ucznia stabego.

12. Oceny przyznawane sg za:

1) prace pisemne w ilosci proporcjonalnej do wagi programowej materiatu (kartkdwka dotyczaca
materialu z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych a takze sprawdzian obejmujacy wigksza parti¢
materiatu okres$long przez nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem), odpowiedzi
ustne, prezentacje, dyskusje;

2) prace pisemne, ¢wiczenia praktyczne, prace rysunkowe;

3) referaty, prace domowe;

4) prace grupowe;

5) aktywnos$¢ przedmiotowg ucznia;

6) zaangazowanie ucznia na zajeciach edukacyjnych i poza nimi;

7) sukcesy w konkursach, prac¢ w kotach zainteresowan, wystapienia itp. wigzace si¢ z zajeciami
edukacyjnymi;

8) inng aktywnos$¢ przedmiotowa ucznia.

13. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna zachowania.

§ 37

1. Trzy tygodnie przed rocznym ($rédrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne informujg ucznia o przewidywanych dla
niego ocenach klasyfikacyjnych:

1) przewidywane oceny klasyfikacyjne nauczyciele wpisuja do dziennika lekcyjnego;

2) zasady informowania rodzicéw (prawnych opiekunow) o przewidywanych ocenach semestralnych
i rocznych okresla dokument ,,Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego w I Liceum
Ogolnoksztatcacym w  Dzierzoniowie”. W  przypadku przewidywanej klasyfikacyjnej

(semestralnej, rocznej) oceny niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych lub oceny niecodpowiedniej
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3)

i nagannej zachowania, wychowawca jest zobowigzany do poinformowania rodzicow poprzez
dziennik elektroniczny Librus;
trzy dni robocze przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne wpisujg oceny klasyfikacyjne do dziennika.

2. Rodzice, ktérzy nie uczestniczag w zebraniach z rodzicami, nie kontaktuja si¢ z wychowawca klasy

i nauczycielami prowadzacymi zajgcia edukacyjne sprawiajace uczniowi trudnosci, kwestionujac

ocene, nie mogg w zadnym wypadku powotac si¢ na brak informacji o postgpach w nauce dziecka oraz

0 przewidywanych dla niego ocenach semestralnych lub rocznych.

3. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela zgodnie

1.

z terminem przewidzianym w §37 ust. 1:

1)
2)

3)

4)

uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien;

warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

a) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80 % (z wyjatkiem dtugotrwate;j
choroby);

b) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

C) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;

d) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych, réowniez
w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

e) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym konsultacji.

uczen spehniajacy wszystkie warunki najpozniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady

Pedagogicznej przystgpuje do przygotowanego przez nauczyciela sprawdzianu;

uczen nie moze otrzymac §rodrocznej/rocznej oceny niedostatecznej, jesli nie zostala wpisana

propozycja takiego stopnia w dzienniku elektronicznym.

§38

Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
dbato$¢ o honor i tradycje Szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;

okazywanie szacunku innym osobom.
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2. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty
4. Ocena, o ktérej mowa w § 38 ust. 2 ustalana jest na podstawie trzech ocen czastkowych za: kulture
osobista, zaangazowanie w zycie klasy, Szkoty i $§rodowiska oraz stosunek do obowigzkéw szkolnych
(w tym za frekwencje).
5. Klasyfikacyjna ocena czgstkowa za frekwencje wynika z ocen czastkowych uzyskanych przez ucznia
w trakcie semestru.
6. Raz w miesigcu wychowawca wystawia ocen¢ czastkowg za frekwencje wedlug nastgpujacych
kryteriow:
1) 1 godzina lekcyjna (nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona)- 0cena wzorowa
2) 2 -3 godziny lekcyjne (nicobecnosci nieusprawiedliwione)- ocena bardzo dobra
3) 4 -5 godzin lekcyjnych (nieobecnosci nieusprawiedliwione)- ocena dobra
4) 6 -7 godzin lekcyjnych (nicobecnosci nieusprawiedliwione)- ocena poprawna
5) 8 -9 godzin lekcyjnych (nieobecnosci nieusprawiedliwione)- ocena nieodpowiednia
6) 10 i wigcej godzin lekcyjnych — ocena naganna
7. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
1) swoja postawg stanowi wzor do nasladowania;
2) wykazal tworcza postawe w zyciu klasy, Szkoty i $rodowiska; godnie reprezentuje Szkote na
olimpiadach, konkursach, zawodach;.
8. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) zawsze wyrdznia si¢ taktem, kulturg stowa i zachowania, nosi odpowiedni str6j na co dzien
i uroczystosci szkolne (co rozumie¢ przez odpowiedni stroj — wyjasnia uczniom wychowawca),
pozytywnie wptywa na postawy kolezanek i kolegow;
2) chetnie bierze udzial w zyciu klasy, Szkoty, organizacji pozaszkolnych, uczestniczy w réznych
formach zaje¢¢ rozwijajacych jego uzdolnienia i zainteresowania, godnie reprezentuje Szkote;
3) wypelia sumiennie polecenia nauczycieli, dazy do osiagniecia wynikow na miar¢ swoich

mozliwosci.
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9. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

10.

11.

12.

13.

1) przestrzega ogdlnych norm spotecznych, nie narusza nietykalnosci innych, szanuje tradycje
szkoty; jego kultura stowa i zachowania w zasadzie nie budza zastrzezen;

2) wypelnia dobrze powierzone mu przez nauczyciela zadania i obowigzki, wlacza si¢ w zycie klasy
i Szkoly w miar¢ swoich mozliwosci;

3) nie wagaruyje, jest przygotowany do lekcji zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami, ma na lekcjach
potrzebne materiaty i przybory szkolne.

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) stwarza niewielkie ktopoty wychowawcze (zdarza mu si¢ niestosowne zachowanie wobec
kolegéw oraz dorostych);

2) niechetnie bierze udziat w zyciu klasy, nie uczestniczy w zyciu Szkoty, niedbale wypelnia
polecenia nauczycieli, wykazuje niewielkg aktywno$¢;

3) ma nie zawsze wlasciwy stosunek do obowigzkéw szkolnych, zdarzaja mu sig¢
nieusprawiedliwione nieobecnosci, spoznia sie na lekcje.

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) czesto tamie zasady norm spotecznych, nie reaguje na uwagi i nie podejmuje proby poprawy,
narusza nietykalno$¢ osobistg innych, jego stroj jest nicodpowiedni;

2) odmawia udziatu w zyciu klasy, Szkoly, lekcewazy potrzeby innych, nie wywigzuje sie
z przydzielonych zadan;

3) wagaruje, spoznia si¢ na lekcje, tamie regulaminy szkolne, przychodzi nieprzygotowany do
lekcji, lekcewazy polecenia nauczycieli, utrudnia prowadzenie lekcji.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) jest wulgarny, nie przestrzega regulamindow szkolnych, jego stroj jest nieodpowiedni;

2) zupelnie nie bierze udziatu w zyciu klasy i Szkoty;

3) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowiazkow szkolnych, wywiera szczegdlnie negatywny
wplyw na $rodowisko szkolne, ulega natogom, popada w konflikty z prawem, nagminnie
wagaruje, notorycznie uzywa urzadzen elektronicznych w sposob niedozwolony.

Jezeli stwierdzono u ucznia nalogi lub uzaleznienia, Rada Pedagogiczna moze urlopowac takiego

ucznia na czas leczenia, po okazaniu zaswiadczenia potwierdzajacego pobyt ucznia na leczeniu.

§39

Regulamin egzaminu klasyfikacyjnego

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak

jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia
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na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej poloweg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym
planie nauczania.

2. Uczen nicklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek
jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane,
ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia lub przyczyne braku
usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy Szkoty.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki,

2) uczen, ktory otrzymat zgode dyrektora Szkoty na zmiane kierunku ksztatcenia, celem wyrdéwnania
réznic programowych,

3) ubiegajacy sie o przyjecie do Szkoty w przypadku dokonania przez ucznia zmiany kierunku
ksztalcenia oraz w celu wyrdéwnania roznic programowych.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej za wyjatkiem zajgc
z informatyki, wychowania fizycznego, z ktérych to zaje¢ egzamin winien mie¢ forme¢ ¢wiczen
praktycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sig¢
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 39 ust.2-3 oraz ust.4 pkt 1 przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

8. Dyrektor Szkoty uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

9. Nauczyciel jest zobowigzany przygotowaé na pismie i da¢ uczniowi, ktéremu przyznano egzamin
klasyfikacyjny, zakres materialu, ktory ten egzamin bedzie obejmowal. Pytania na egzamin
klasyfikacyjny ustala nauczyciel w porozumieniu z innymi nauczycielami tych samych zajec
edukacyjnych. Stopien trudno$ci pytan egzaminacyjnych powinien odpowiada¢ kryteriom ocen
ustalonych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice

(prawni opiekunowie) ucznia.
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11. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét, do ktorego dotacza si¢ pisemne prace ucznia
oraz zwieztg informacje o odpowiedziach ustnych ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”.

14. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna jest ostateczna z zastrzezeniem § 39 ust.17 -18.

15. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

16.Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 39 ust.17-18.

17. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

18. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostatla ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetno$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania w drodze gltosowania zwykla wigkszos$cia glosow; w przypadku rownej liczby glosow
decyduje gtos przewodniczacego komisji.

19. Sprawdzian, o ktorym umowa w § 39 ust.18 pkt 1przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w §39 ust.17. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

20. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty albo wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
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€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Szkoty albo wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji;

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

e) przedstawiciel Rady Rodzicow;

f) pedagog.

21.Nauczyciel, o ktérym mowa w § 39 ust.20 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wilasna prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

22.Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych oraz roczna klasyfikacyjna
ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od wczesniej ustalonej oceny. Ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktdra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

23. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, zawierajacy sklad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokol stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

24. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

25. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym mowa

w § 39 ust.18 pkt 1 w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

§ 40

Regulamin egzaminu poprawkowego

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczna z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych z
informatyki, muzyki i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim formeg zadan

praktycznych.
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Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim tygodniu ferii
letnich.

W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

Nauczyciel jest zobowigzany przygotowac¢ na pismie i da¢ uczniowi, ktoremu przyznano egzamin

poprawkowy zakres materiatu, ktory ten egzamin bedzie obejmowat.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo wicedyrektor- jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne- jako egzaminator;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne- jako cztonek komisji.

7. Nauczyciel, 0 ktérym mowa w § 4 ust.6 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu prac komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje
jako osob¢ egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze

powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpozniej na dzien przed
egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadaé wymaganiom
egzaminacyjnym wedlug pelnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowat
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi
trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne
ucznia.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokoét. Do protokotu zatacza sie
pisemne prace ucznia oraz zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protoko6t stanowi
zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w terminie dwoch dni od daty

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenie do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja, ze ocena
z egzaminu poprawkowego zostatla ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

11. W przypadku stwierdzenia, Zze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje do
przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu poprawkowego w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez

Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
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13. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego
etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo

WYZSZe]j.
§41

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem § 40 ust. 13.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyroéznieniem.

3. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng
ocene¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata Iub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujacg koncowsg oceng klasyfikacyjna.

4. Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w § 41 ust.1 nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.
§ 42

Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny

niedostatecznej.

§43

Uczen konczy Szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej, o ktorej mowa
w § 42 uzyskal z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej

bardzo dobrg oceng zachowania.
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§ 44

Egzamin maturalny, bedacy forma oceny poziomu wyksztalcenia ogolnego, jest przeprowadzany

zgodnie z procedurami egzaminu opracowanym przez CKE.

Rozdzial X
Zasady rekrutacji

§ 45

Rekrutacja do Szkoly jest przeprowadzana zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
i  Zarzadzeniem Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty okre$lajacymi zasady rekrutacji na dany rok
szkolny. Rekrutacja odbywa sie za pomocg elektronicznego systemu.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza powotana zarzadzeniem Dyrektora Szkoty szkolna Komisja

Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna.

Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji.

Do zadan komisji nalezy:

1) opracowanie wewnetrznych procedur kwalifikacyjnych zgodnych z obowigzujacymi przepisami;

2) przyjmowanie dokumentow od kandydatow;

3) przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego;

4) ustalenie wynikow postgpowania kwalifikacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych;

5) ustalenie i ogloszenie listy uczniow przyjetych i nieprzyjetych;

6) sporzadzenie protokotu postgpowania kwalifikacyjnego.

Kandydaci przyjmowani s3 do klasy pierwszej na postawie przeprowadzonego postepowania

rekrutacyjnego.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) kandydata.

Terminarz przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego okresla Dolno$laski Kurator Oswiaty.

Do klasy pierwszej moga by¢ przyjmowani kandydaci, ktorzy posiadaja:

1) s$wiadectwo ukonczenia o$mioletniej szkoty podstawowe;;

2) zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu ésmoklasisty .

O przyjeciu kandydatow do klasy pierwszej decyduja kryteria ogloszone przez Dyrektora Szkoty.

Kryteria te uwzgledniaja w szczegdlnosci:

1) wyniki egzaminu 6smoklasisty;
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2) oceny z jezyka polskiego oraz trzech przedmiotéw (uzaleznionych od wyboru profilu klasy) ze
$wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej;

3) ukonczenie szkoty podstawowej z wyréznieniem;

4) szczegodlne osiggnigcia wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej (uzyskanie
wysokiego miejsca nagrodzonego zwycigskim tytutem w zawodach wiedzy, artystycznych lub
sportowych, organizowanych przez Kuratora Os$wiaty albo organizowanych co najmniej ha
szczeblu powiatowym przez inne podmioty);

5) pozostate osiagniecia uwzgledniane podczas rekrutacji: wzorowe zachowanie, stala,
udokumentowana dziatalno$¢ na rzecz innych Iludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu,
wyrozniajgca, udokumentowana dziatalno§¢ na rzecz Srodowiska szkolnego, zwlaszcza
w migdzyszkolnych organach samorzadu mlodziezy, samorzadzie szkolnym, organizacjach
mtodziezowych.

10. Laureaci lub finaliSci ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow
przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim przyjmowani sg w pierwszej
kolejnosci na podstawie stosownego zaswiadczenia wydanego przez wlasciwego kuratora o$wiaty.

11. Szczegdtowe zasady rekrutacji uwzgledniajace kryteria, sposob przeliczania punktow, wymagane
dokumenty oraz terminy corocznie umieszczane sg w Regulaminie Rekrutacyjnym do | Liceum
Ogolnoksztatcagcego w Dzierzoniowie.

12. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego Szkota dysponuje wolnymi miejscami,
zostaje przeprowadzone postgpowanie uzupetniajgce, ktore powinno zakonczy¢ sie koncem sierpnia
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postgpowanie
rekrutacyjne.

13. W postepowaniu rekrutacyjnym obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach o$wiaty innych panstw, sa przyjmowani do Szkoly na podstawie S$wiadectwa,
zaswiadczenia lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie danej szkoty lub klasy oraz sumg
lat nauki szkolnej ucznia.

§ 46

1. Przyjmowanie uczniow do I Liceum Ogolnoksztalcacego w Dzierzoniowie w trakcie roku szkolnego

odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. O przyjecie do klasy pierwszej moga ubiega¢ si¢ absolwenci gimnazjum lub szkoty podstawowe;.
O przyjecie do klasy programowo wyzszej moga ubiegac si¢ uczniowie, ktorzy ukonczyli klase
programowo nizsza w Szkole ponadgimnazjalnej.

3. Decyzj¢ o przyjeciu do Szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty.

4. Dyrektor Szkoty nie wyraza zgody na przyjecie ucznia do Szkoty w przypadku:
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1) braku wolnego miejsca w oddziale klasowym;

2) nagannej lub nieodpowiedniej oceny zachowania na $wiadectwie potwierdzajacym ukonczenie klasy
programowo nizszej;

3) ztozenia przez kandydata niekompletnych dokumentow;

4) stwierdzenia znaczacych réznic pomigdzy planem nauczania realizowanym w dotychczasowej
szkole a obowigzujacym we wskazanym przez ucznia oddziale klasowym;

5) braku umotywowanych powodow decyzji o zmianie szkoty.

Rozdzial X1

Postanowienia koncowe

§ 47

Liceum posiada wtasny sztandar. Drzewiec sztandaru zakonczony jest metalowym ortem. Jedna strona
sztandaru wykonana jest z bialego attasu, na $rodku tej strony na czerwonym tle znajduje si¢
roztozona ksigzka z napisem: I LO. Wokot kota jest wieniec laurowy i wyhaftowany napis: Ojczyzna -
Nauka - Praca. Druga strona sztandaru wykonana jest z materialu w kolorze czerwonym. Znajduje si¢
na niej godlo panstwowe i napis: | Liceum Ogolnoksztalcace im. Jedrzeja Sniadeckiego
w Dzierzoniowie.
Liceum posiada wtasng piesn o nastepujace;j tresci:

Swieta mitosci kochanej Ojczyzny,

Czuja cie¢ tylko umysly poczciwe,

Dla ciebie zjadle smakuja trucizny

Dla ciebie wigzy, peta nie zelzywe.

Ksztalcisz kalectwo przez chwalebne blizny,
Gniezdzisz w umysle rozkosze prawdziwe.
Byle cig tylko wspomoc, byle wspierac,

Nie zal zy¢ w nedzy, nie zal i umierac, (bis)

Wolnosci, ktorej dobra nie docieka
Gmin jarzma zwykta, nikczemny i podty,
Cecho dusz wielkich, ozdobo cztowieka,

Strumieniu boski cnét zaszczycon zrodty.
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Tys tarcza twoich Polakow od wieka,
Z ciebie si¢ pasmem szczgs$cia nasze wiodty.
Wickszas nad przemoc, a kto ciebie godny,

Pokruszyt jarzma albo padt swobodny. (bis)

3. Liceum posiada wilasny ceremoniat szkolny, na ktory sktadaja si¢ pielegnowane od lat tradycje
szkolne.
4. W Liceum prowadzone s3:
1) kronika Szkoly zawierajaca najwazniejsze informacje o wydarzeniach zachodzacych w Szkole
w danym roku szkolnym;
2) Zota Ksiega Szkoty zawierajaca liste absolwentéw w danym roku szkolnym:;
3) Srebrna Ksiega Szkoty zawierajgca liste uczniow przyjetych do klas pierwszych w danym roku
szkolnym oraz nizej wymieniony tekst slubowania przyjmowanego od ucznidéw klas pierwszych:
My uczniowie I Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Jedrzeja Sniadeckiego
w Dzierzoniowie $lubujemy uroczyscie:
o w sposob rzetelny i uczciwy wypelnia¢ obowiazki ucznia
e uczy¢ sie i pracowa¢ dla siebie i innych
e korzysta¢ z mozliwosci, jakie stwarza nam nasza Szkola w daZeniu do wiedzy
i podazaniu za idealami
e zawsze stawac po stronie dobra, solidarnosci i uczciwosci
¢ postepowac zgodnie z zasadami humanizmu i tolerancji
¢ by¢ patriota w tradycyjnym i nowoczesnym znaczeniu tego stowa
¢ godnie reprezentowa¢ imie¢ naszego Liceum
e rozslawiaé imie patrona Szkoly Jedrzeja Sniadeckiego, doskonalac sie w nauce
i zachowujac wlasciwg postawe wobec ludzi i Swiata

¢ nie zawie$¢ pokladanych w nas nadziei

5. Do statych uroczystosci szkolnych naleza:
1) $lubowanie uczniow klas pierwszych Liceum;
2) uroczystos¢ rozdania $wiadectw ukonczenia Szkoty i pozegnanie absolwentow Liceum.
6. Raz na 5 lat Liceum moze organizowaé zjazd absolwentow wszystkich rocznikéw. Organizacja

1 przeprowadzeniem zjazdu zajmuje si¢ komitet organizacyjny zjazdu.

54



§ 48

Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 49

Zmiany Statutu mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym odrgbnymi przepisami.

§ 50

Zasady prowadzenia przez Liceum gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrebne przepisy.

§ 51

Statut wchodzi w zycie z dniem 30 sierpnia 2022 r.
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